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Elecciones del Gobierno Escolar

INTRODUCCION

“Sivamos a ensefiar la verdadera paz en este mundo, y si
vamos a llevar a cabo una verdadera guerra contra la guerra,
vamos a tener que empezar con los nifios.”

Mahatma Gandhi

La escuela es un escenario privilegiado para la transformacion de précticas de-
mocraticas en el pais que aporten a la construccién de paz, en especial, forta-
lecer la cultura ciudadana para el ejercicio del voto consciente e informado es
uno de los retos. En este sentido, la cartilla “Elecciones del Gobierno Escolar”
busca responder a las inquietudes mas frecuentes que surgen alrededor de
la eleccién de los Gobiernos Escolares y la participacion de la comunidad es-
tudiantil, asi como contribuir a la realizacion de las elecciones en entornos
escolares, para que sean procesos transparentes y democraticos.

Estd dirigida a los directivos, docentes, estudiantes, padres y madres de familia
de las diferentes instituciones educativas publicas y privadas de Colombia, asi
como a las instituciones y organizaciones interesadas en el desarrollo de expe-
riencias de pedagogia electoral.

La cartilla estd dividida en dos partes, la primera presenta de manera breve los
diferentes organismos del gobierno escolar que son elegidos y las funciones
genéricas que estos deben desempefiar. La sequnda contiene recomendacio-

nes para el desarrollo del proceso electoral al interior de las instituciones edu- 9

cativas que recogen los principales aprendizajes de la Mision de Observacion
Electoral y la Corporacién Viva La Ciudadania en la observacién de comicios en §

las instituciones educativas.
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&
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. ;A quiénes se elige y cudles son sus funciones?

;A QUIENES SE ELIGE

o Y CUALES SON SUS FUNCIONES?

A. GOBIERNO ESCOLAR

Proyecto Educativo Ins- :Qué es el Gobierno Escolar?
titucional (PEI): Es el

proyecto propuesto por
una institucién para edu-
car a las y los estudiantes
de acuerdo a las disposi-
ciones de la ley. Cada es-
tablecimiento educativo
debe elaborar y poner en
prdctica un PEI.

Es el mecanismo de participacion de la Comunidad Educativa. Es alli
donde son puestas en consideracién las iniciativas de sus miembros,
sobre la organizacién y funcionamiento del Proyecto Educativo Institu-
cional (PEI), la adopcidn y verificacién del reglamento escolar y la or-
ganizacién de las actividades sociales, deportivas, culturales, artisticas
y comunitarias de la institucion educativa.

¢Quiénes integran la Comunidad Educativa?

Las personas que tienen intereses y responsabilidades en la organi-
Sus integrantes son: zacion, desarrollo y evaluacién del PEI de una institucién o estableci-

1. Estudiantes matriculados. miento educativo.

2. Padres y madres o acu-
dientes de los alumnos
matriculados.

3. Docentes vinculados que
laboren en la institucion.

4. Directivos y administra-

dores escolares. ‘Q

5. Egresados.

LIS
)
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Elecciones del Gobierno Escolar

¢:Quiénes conforman el Gobierno Escolar?

Cada establecimiento educativo debe tener un Gobierno Escolar
conformado por los siguientes actores:

Hombres y Mujeres al Servicio de la Democracia




. ;A quiénes se elige y cuales son sus funciones?

B. RECTORIA

La persona que ejerce el cargo de rector o rectora es quien representa juridicamente al
establecimiento o institucion ante cualquier persona natural o juridica y es el encargado

de dirigir la Institucion Educativa.

/\
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Elecciones del Gobierno Escolar

C. CoNSEJO DIRECTIVO

El Consejo Directivo, es la instancia directiva, de participacién de la comunidad
educativa y de orientacion académica y administrativa de la institucién.

—

Esté conformado por Rec-
torfa, 2 representantes de
docentes de la institucién,
2 representantes de pa-
dres y madres de familia,
1 representante estudiantil
de utlimo grado, 1 repre-
sentante de egresados y
1 representante del sector
productivo.
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. ;A quiénes se elige y cudles son sus funciones?

D. CONSEJO ACADEMICO

El Consejo Académico, es la instancia de participacion para la orientacién pedagégica
del establecimiento.

Conformado por restorfa
Directivos docentes y 1
docente por cada drea o
grado de la institucion.
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Elecciones del Gobierno Escolar

E. REPRESENTANTES ESTUDIANTILES'

¢Quiénes son los representantes estudiantiles?

Estudiantes que representan a sus compafieros y compafieras, facilitan su parti-
cipacién al poner en conocimiento sus intereses, inquietudes y propuestas sobre
los temas del PEI'y su proceso de formacién y promueven el cumplimiento de sus
derechos y deberes dentro de la institucién educativa. Son la voz de los estudiantes
en los planteles educativos del pais.

De acuerdo con la normatividad existente, se eligen democraticamente representantes
estudiantiles para los cargos de:

® Personeria Estudiantil

* Consejo de Estudiantes

e Contralorias Estudiantiles
e Cabildantes?

El ejercicio de sus deberes y responsabilidades exige que los representantes, sean
personas comprometidas con la promocién de los derechos de los estudiantes. Li-
deres o lideresas honestos que impulsen transformaciones, privilegiando el bien
comun y la defensa de lo pablico. Reflexivos y analiticos. Criticos, pero propositi-
vos. Siempre dispuestos a contribuir a una cultura democratica que facilite la par-
ticipacién de todos y todas en los planteles.

"Ley 115 de 1994. Capitulo I; Decreto Nacional 1860 de 1994. Capitulo IV.

2Este cargo s6lo existe en la ciudad de Bogotd

Es bueno recordar que
los representantes estu-
diantiles...

No deciden cémo utilizar el
presupuesto y los recursos
de la institucion educativa.

No califican y no tienen inci-
denciaenlanotadelasylos
estudiantes.

Deben ser elegidos por sus
propuestas de trabajo.

No deben usar sus cargos
como excusa o justificacion
para faltar a clase.

Los cargos no los excluye de
asumir responsabilidades y
deberes dentro de la insti-
tucion educativa.
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. ;A quiénes se elige y cuales son sus funciones?

a. Consejo de Estudiantes

El Consejo de Estudiantes es el maximo dérgano de participacién de las y los estu-
diantes. Es conformado por un vocero de cada uno de los grados del establecimiento
o institucién, quien comunicard sus inquietudes y propuestas. Las y los estudiantes
que lo conforman deben ser elegidos dentro de las cuatro primeras semanas del ca-
lendario académico.

b. Personero/a Estudiantil

Es el o la representante de los estudiantes. Es el encargado de promover sus deberes
y derechos, consagrados en la Constitucidn, las leyes y el manual de convivencia. Es
elegido por las y los estudiantes matriculados en la institucién educativa, mediante
mayoria simple y por voto secreto. Para ser personero/a estudiantil un estudiante
debe estar matriculado en la institucion educativa y pertenecer al ltimo grado.

/\
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¢. Contraloria Estudiantil’

Son organismos pedagdgicos, que buscan estimular la cultura del control social.
Su propdsito es generar una cultura del control y del cuidado de lo publico, que
contribuya a la creacién de un nuevo concepto cultural participativo, en el que las
y los estudiantes actiien como defensores de los recursos publicos, y entiendan la
importancia de su cuidado, del sentido de pertenencia y respeto hacia los mismos.

La Contraloria estudiantil es un cargo que puede ser ejercido por un hombre o mu-
jer, estudiante que obtenga la primera votacion en las elecciones; la persona que
ejerce como vicecontralora, serd aquella que obtenga la segunda votacién y ejerce-
ra las mismas funciones del Contralor Estudiantil en los casos de faltas temporales
0 absolutas. El/la Vice-contralor/a serd el Secretario Técnico del Comité Estudiantil
de Control Social.

El Comité Estudiantil de Control Social, estd compuesto por un delegado de cada
grado de sexto a once y servira de apoyo al desarrollo de las funciones del Contralor
Estudiantil.

¥ Acuerdo Distrital 401 de 2009, Bogota.

e

Cualquier cargo del gobier-
no estudiantil, puede ser
ejercido por un hombre o
por una mujer.

La Contralorfa Estudiantil
en cada institucion edu-
cativa publica y privada
de la ciudad, se compone
por un Contralor Estudian-
til, un Vice-Contralor y
un Comité Estudiantil de
Control Social. El Contralor
y Vice-Contralor serdn ele-
gidos para un periodo de
un afo escolar, por medio
de mayoria simple.
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|. ;A quiénes se elige y cuales son sus funciones?

El ejercicio del cargo de Contralor/a Estudiantil y el cumplimiento de sus funciones,
se rige por los principios de autonomia, independencia e imparcialidad y no podra
ejercerse de manera simultanea con los cargos de Personero Estudiantil y con el de
Representante de los Estudiantes ante el Consejo Directivo.

¢Cuéles son los requi-
sitos para ser Contra-
lores  Estudiantiles?
Ser estudiantes matri-
culados en la institucion
educativa, que estén
entre los grados sexto

¢Como se elige al Contralor Estudiantil, al Vice-Contralor

y once y que sean elegi- y al Comité Estudiantil de Control Social?

dos democraticamente > oz : Yy
oor los demds estudian- La eleccion del Contralor/a se realizard en la misma fecha de eleccion
tes del mismo plantel. del Personero/a Estudiantil y la instalacion se realizara dentro de los
Es requisito para ser tres meses al inicio de las actividades escolares.

candidato a Contralor
Estudiantil, presentar el
Plan de Actividades.

d. Cabildantes Estudiantiles*

¢Quiénes son las y los Cabildantes Estudiantiles?®

El Cabildo estudiantil es un espacio de participacion ciudadana, abierto para jévenes
estudiantes de Bogotd. Los cabildantes estudiantiles son representantes elegidos
por estudiantes de las instituciones educativas publicas y privadas de la ciudad, que
se retinen en mesas de trabajo local y una Distrital. Son elegidos por un periodo de
dos afios, el mismo dia en el que se elige al Personero/a Estudiantil.

“Acuerdo Distrital 597 de 2015, Bogota

>Esta figura sélo aplica en Bogotd
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¢Qué es el dia del Cabildante Estudiantil?

El dia del Cabildante Estudiantil fue establecido como una forma de participacion
para las y los estudiantes de las localidades de Bogotd, Distrito Capital, y como un
espacio de reflexién sobre los temas de juventud en la ciudad. Se celebra el Gltimo
viernes del mes de mayo de cada afio. La preparacién de la agenda de trabajo para
este dia estd a cargo de la Mesa Distrital de Cabildantes Estudiantiles. Este dia, lasy
los jovenes de la ciudad tienen la oportunidad de pronunciarse, discutir y proponer
alternativas sobre las problematicas de las localidades, en sesion plenaria en el Con-
cejo de Bogota.

¢Qué son las Mesas Estudiantiles Locales?

Son espacios de participacion ciudadana y reflexion abiertos a las y los estudian-
tes de las localidades de la ciudad, que cumplen el papel de interlocutoras con las
Juntas Administradoras Locales (JAL), las Alcaldias Locales y con aquellas entidades
u organismos que tienen competencia e intereses en los asuntos de la comunidad

¢Cudles son los requisitos
para ser Cabildantes Estu-
diantiles? Podran ser elegi-
dos Cabildantes Estudian-
tiles las y los estudiantes
que se encuentren entre los
grados sexto y once de los
colegios publicos y privados
del Distrito Capital. Las y los
candidatos deberdn reunir
las siguientes condiciones:

e Tener disponibilidad
de tiempo para cum-
plir con sus funciones.

e Elaborar una propues-
ta de trabajo donde
se identifiquen las
problematicas de la lo-
calidad y sus posibles
soluciones.

—
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|. ;A quiénes se elige y cuales son sus funciones?

educativa de la ciudad, para ejercer vigilancia y control social en busca de la trans-
parencia y la efectividad de la gestion publica de todos los sectores del Distrito. Son
conformadas por los Cabildantes Estudiantiles de la localidad.

¢Qué es la Mesa Distrital de Cabildantes Estudiantiles?

Es un espacio de participacion ciudadana y reflexion abierto a las y los estudiantes, para
tratar los temas de la ciudad y los intereses de la comunidad educativa en su localidad y
en el Distrito. Cumple el papel de interlocutora a nivel Distrital con el Concejo de Bogota
y la Administracién Distrital.

Es conformada por noventa Cabildantes Estudiantiles, hombres y/o mujeres, que son
elegidos por dos afios, por medio de sufragio en las Mesas Estudiantiles Locales. Su
conformacion es la siguiente: cuatro representantes por Localidad: dos de institucio-
nes educativas publicas y dos de privadas, més un Cabildante adicional por cada una
de las diez localidades con mayor poblacién estudiantil.

¢Cuales son las funciones de las Mesas Estudiantiles Locales y de la Mesa Distrital
de Cabildantes Estudiantiles?

e Concertar con los Cabildantes Estudiantiles de cada institucién educativa en su
Localidad, atender sus propuestasy llevarlas ante la Mesa Distrital de Cabildantes
Estudiantiles.

*  Promover la formacién y apropiacién de los nifios, nifias y adolescentes en derechos,
deberes, cuidado de lo publico, preceptos constitucionales, normas legales, ordena-
miento institucional e instancias de gestién publica y de participacién ciudadana.

e Fomentar en la comunidad educativa, un cambio cultural hacia la transparencia,
la probidad, el rechazo de la corrupcidn, el cuidado y fortalecimiento de lo ptbli-
co y el control social mediante herramientas y acciones de la cultura ciudadana.

e Promover el conocimiento y realizacion de ejercicios de control social a la
gestion publica.

e Rendir cuentas de su gestion a la comunidad estudiantil de su respectiva Loca-
lidad, en la reunién de la Mesa Estudiantil Local que se realice en el mes de
noviembre de cada afio, con el apoyo de la Veeduria Distrital y la Secretaria de
Educacion del Distrito.
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F. CONSEJOS DE PADRES Y MADRES DE FAMILIA®

¢Qué es el Consejo de Padres de Familia?

Es una entidad juridica de derecho privado, sin énimo de lucro, constituida por
la decision libre y voluntaria de los padres y madres de familia de las y los estu-
diantes matriculados en un establecimiento educativo. Es, ademds, el mecanismo
mediante el que los padres y madres pueden participar en el desarrollo y cumpli-
miento del PEl'y en la vida escolar de la institucion.

¢ Ley 115 de 1994. Capitulo I; Decreto Nacional 1860 de 1994. Capitulo IV; Decreto Nacional 1286 de 2005.

—

El Consejo Directivo promo-
verd la constitucion de un
consejo de padres y madres
de familia paralo cual podra
citar a una asamblea consti-
tutiva, suministrar el espacio
de constitucion o ayudas
de secretarfa, ademds, de
contribuir con el recaudo de
cuotas de sostenimiento o
apoyar iniciativas existentes.
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I1.; Cémo organizar y llevar a cabo Eeecciones justas y transparentes en
instituciones educativas publicas y privadas del pais?

:COMO ORGANIZARY LLEVAR A CABO
ELECCIONES JUSTAS Y TRANSPARENTES
EN INSTITUCIONES EDUCATIVAS

® PUBLICAS Y PRIVADAS DEL PAIS?

A. PARA INICIAR

El éxito de un proceso electoral en cualquier escenario del pais, inclui-
das las instituciones educativas publicas y privadas, se encuentra en dos
caracteristicas:

1. La participacién de los votantes o ciudadanos y ciudadanas.

2. La credibilidad en que las elecciones estan organizadas imparcial y
transparentemente.

El punto de partida para una participacion efectiva es la credibilidad que
las y los ciudadanos o estudiantes tienen en el proceso y sus resultados.
Esta credibilidad tiene que ver fundamentalmente con dos principios, la
confianza que se tiene en los organizadores de las elecciones y el cono-
cimiento, por parte de todos los actores, de las reglas de juego.

Hombres y Mujeres al Servicio de la Democracia
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Elecciones del Gobierno Escolar .

Credibilidad

En el proceso y sus
resultados, para la
participacion ciudadana

Conocimiento

De las reglas de juego
por parte de todos
los actores

Confianza

En los organizadores de
las elecciones

Hombres y Mujeres al Servicio de la Democracia
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I1.; Cémo organizar y llevar a cabo Eeecciones justas y transparentes en
instituciones educativas publicas y privadas del pais?

B. PARATENER EN CUENTA

Importancia de las Elecciones como Espacio Pedagdgico

Este proceso es un escenario de acercamiento de los jévenes, de los ni-
fiosy las nifias a los deberes y derechos que se tienen como ciudadanos.

Es un espacio vital para crear una conciencia democratica en los jove-
nes del pais, haciéndoles entender lo importante de llevar a cabo unas
elecciones libres, justas y transparentes.

Es una oportunidad de oro para que aprendan como nuevos ciudada-
nos a identificar unas elecciones justas y transparentes y la importan-
cia de elegir de manera libre a sus representantes.

El Rol de Estudiantes es Fundamental

Los estudiantes de grados 9, 10 y 11 deben ser los protagonistas de la
jornada electoral, ejercer los roles como candidatos, testigos, jurados, elec-
tores y autoridades. El papel del docente es el de acompaar el ejercicio.

Capacitacion a participantes

Todos los integrantes de la comunidad educativa deben recibir forma-
cién sobre diversos aspectos de la eleccion de acuerdo a su rol en ellos,
(candidatos, autoridades electorales, jurados de votacidn, testigos
electorales, votantes y observadores electorales). Se recomienda el di-
r sefio de talleres previos, que aborden el tema de una manera sencilla.

L

4
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Consideraciones para Nifios y Nifas

En primaria se recomienda establecer un disefio y desarrollo del proce-
so electoral completamente diferenciado al de secundaria, que contri-
buya a entender el voto como manifestacion de la voluntad individual
y libre. Se recomienda en grados anteriores a quinto elemental, iniciar
con votaciones sobre valores preferidos que luego pueden ser incor-
porados a el aprendizaje de los nifios y nifias, o superhéroes favoritos
para que las nifias y nifios comprendan que el voto es una decisién
individual e importante en la que se te pregunta tu opinidn acerca de
un asunto de importancia.
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Pre-Electoral

v Calendario electoral.

v Inscripcion de candidatos.

v Campaiia electoral.

v Eleccidn y capacitacion de jurados de
votacién.

v Eleccion y capacitacion de testigos
electorales.
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C. ETAPAS DEL PROCESO ELECTORAL

El proceso electoral cuenta con tres etapas, todas son igualmente im-
portantes y deben ser tenidas en cuenta a la hora de preparar este
proceso en los colegios

Etapa Pre-Electoral: La Etapa Preelectoral comprende todas las ac-
ciones y procesos de preparacién para el dia de las elecciones que la
institucién educativa.

Etapa Electoral: Esta etapa hace referencia al dia de las elecciones.
Relne todas las acciones, procedimientos y procesos que se llevan a
cabo durante este dia.

Etapa Post-Electoral: Una vez cerradas las elecciones y escrutadas las me-
sas de votacién, es necesario transportar el material y la documentacién
para realizar los escrutinios de los puestos de votacion. La Etapa Postelecto-
ral comprende las acciones y procedimientos para lograr estos escrutinios
y la documentacion que acredita quienes ganaron las elecciones.

Post-Electoral

v Instalacion de puestos y mesas de
votacion.

v Cierre de mesa de votacion.

v Escrutinio de las mesas de votacion.

v Anuncio de resultados.

v Traslado y formalizacion de actas y
material a escrutinios.

v Escrutinios.
v Publicacion de los resultados.
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ETAPA PRE-ELECTORAL
Glosario:

e Censo electoral: es el registro de las personas habilitadas para votar, es decir,
el total de estudiantes matriculados en la institucion educativa.

e Candidato o candidata: es el estudiante que aspira a ser elegido como repre-
sentante en los Gobiernos Escolares y otros espacios de participacion de la comu-
nidad estudiantil.

e Jurados de votacién’: son los/las estudiantes que atenderdn a las y los vo-
tantes que van a ejercer su derecho al voto en las mesas de votacion el dia de las
elecciones. Son los encargados de garantizar la transparencia e imparcialidad de
los resultados electorales, reflejando fielmente la voluntad de los votantes mani-
festada en las urnas.

e Campana: es el periodo de tiempo en el que los/las candidatos/as podran
dar a conocer sus propuestas de trabajo para ser elegidos como representantes y
promocionar su candidatura.

* Testigos electorales: son estudiantes que representan a los/las candidatos/as
para ejercer vigilancia durante la votacién y los escrutinios.

7 Cédigo electoral Colombiano. Decreto Nacional 2241 de 1986.
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Sialgin candidato o can-
didata no esta de acuer-
do con los resultados, se
debe habilitar un tiempo
para que presente los
motivos, inquietudes y/o
pruebas para hacer las
correcciones necesarias.
Estas inquietudes se de-
ben entregar a las auto-
ridades electorales de la
institucion educativa y
antes de las elecciones
debe quedar claro para
todos los participantes
las fechas en las que se
pueden hacer estas soli-
citudes de revisién.
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" Proceso de sensibilizacién

" Apertura de Inscripcion de candidatos/as.

" Cierre de la inscripcion de candidatos/as y
verificacion de los requisitos.

v Periodo de campania.

v Cierre de campana.

" Dia de las elecciones.

v Escrutinios.

" Publicacién de los resultados.

Recomendaciones:

e Se debe realizar un proceso de sensibilizacién a los estudiantes de la institu-
cién para orientar a los alumnos sobre el derecho a elegir y ser elegido.

e Definir fechas adicionales para capacitar a candidatos, autoridades, jurados y
testigos sobre el proceso.

* Hacer publico el calendario electoral por todos los medios posibles.

e £s importare utilizar las Tecnologias y redes sociales, pero no olvidar que el
material real y visual ayuda para generar confianza en el proceso. Recordemos que
actualmente en Colombia las elecciones son en urnas y no virtuales, combinar estos
elementos ayuda a los jovenes a la realidad de ser votante.

e La definicién de una sola fecha ayuda a tener una mayor organizacion de la
jornada electoral, en especial, cuando existen diferentes sedes y jornadas.

* La comprensién de proceso electoral de Primaria y Secundaria es diferente, si
se utilizan herramientas pedagdgicas diferenciales, ayuda a un mejor aprendizaje.

e Se recomienda crear un equipo conformado por docentes de diversas dreas,
esto enriquecerd el ejercicio y ayudara a fortalecer el proceso al interior del colegio.

e Es deseable que los estudiantes que se lanzan como candidatos y candidatas
representen los intereses de un colectivo. Esto ayudaréd a comprender la importan-
cia de las propuestas y de la dimensién de la responsabilidad del cargo para el
que serd elegido. La dindmica de partido ayuda a que estudiantes de otros grados y
sedes puedan involucrarse de manera mds activa en el proceso electoral.
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Calendario Electoral Eleccion Gobierno Estudiantil
Institucion Educativa XXXXXXX, Municipio de Salamina Caldas
Febrero 1de 2019

FECHA ACTIVIDAD CONCEPTO
de 2019 proceso democratico P . v .p 2
del derecho a elegir y ser elegidos
t I int h
Febrero 9y 10 Inscripcion de A. 9das as pe.rsonas in erfesadas para hacer
. oficial su candidatura mediante la entrega de
de 2019 Candidatos .
los documentos requeridos.

A las autoridades electorales de la institucion
educativa, verifican el cumplimiento de

Febrero 13y 14  Verificacion de requisitos
todos requisitos por parte de las personas

de 2019 para ser candidatos
interesadas.
Del 15l 23 de Periodo de campafia estEZiianr']ccelgd:Lf:S(fj):cajcr;; cc;cr)]o:z;taalos/o
febrero de 2019 P proyectos, prop y
plan de gobierno.

Entre el 15 al 23 ., . Se deben sortear o asignar los jurados y
Seleccion de jurados y . .
de febrero de . . testigos de acuerdo a las mesas de votacion
testigos de votacién - .
habilitadas para la jornada electoral.

2019
De acuerdo con la organizacion del colegio,
este dia los estudiantes ejercen su derecho a
Febrero 24 de ) ) vofcar por sus candidafcos. Pued.e ser un
2019 DIA DE LA ELECCION horario como el de elecciones nacionales {de
{am a 4pm) o por jornadas, o por grados, o

de la manera que considere las autoridades
electorales de la institucion educativa.
Una vez se cierre la jornada, los jurados de
Febrero 24 de . cada mesa proceden en la mesa de votacion
Cierre y conteo de mesa .
a contar los votos por candidatos y a

2019
consignarlos en un acta de conteo de mesa.
Febrero 24 de . .
2019 v dias La comisién escrutadora recibe las actas de
. v . Escrutinio general todas las mesas de votacion y se totalizan los
posteriores si es
. resultados.
necesario.
Las autoridades electorales mediante todos
Febrero 27 de Publicacion de los los medios a su disposicidn fisicos y virtuales,
2019 resultados. entregan los resultados a toda la comunidad

de la institucion educativa.
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a. Inscripcion y acreditacion de candidatos y candidatas

Definicion y
publicacion de
los requisitos y 9 9
documentos para
ser candidatos/as.

Recomendaciones:

e Definir fechas adicionales para capacitar a candidatos, autoridades, jurados y
testigos sobre el proceso.

e Hacer publico el calendario electoral por todos los medios posibles.

e Es importare utilizar las Tecnologias y redes sociales, pero no olvidar que el
material real y visual ayuda para generar confianza en el proceso. Recordemos que
actualmente en Colombia las elecciones son en urnas y no virtuales, combinar estos
elementos ayuda a los jévenes a la realidad de ser votante.
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b. Campana electoral

Los candidatos, hombres y mujeres, deben contar con un periodo de tiempo para poder
hacer su campafia, es decir, exponer a los votantes qué motivaciones, propuestas y pro-
positos tienen como candidatos. Es importante conocer quién es el candidato y en caso
de haber partidos politicos a cual pertenece.

El Tiempo

® Es necesario definir fecha de inicio y cierre de campafia.

* Todos los candidatos y candidatas deben tener el mismo tiempo para desarro-
Ilar la campana.

Cddigo de ética para candidatos y candidatas

Este puede ser una herramienta construida por grupos es estudiantes y maestros. Puede
contener las conductas deseadas, esperadas de los candidatos, también aquellas No
deseadas y sus consecuencias al desarrollarlas.
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PACTO DE TRANSPARENCIA ELECTORAL
INSTITUCION EDUCATIVA XXXXXXXXX, MUNICIPIO DE SALAMINA, CALDAS
Febrero 1 de 2019

1. Los candidatos y candidatas rechazamos de manera categérica el uso de la violencia como forma de
hacer politica, asi como las acciones violentas en cualquiera de sus manifestaciones, incluyendo los
mecanismos privados intimidatorios y represivos, destinados a influir o alterar los resultados
electorales.

2. Las candidatas y candidatos nos comprometemos con un proceso electoral que se caracterice por el
debate y discusion de programas, ideas y temas fundamentales para la comunidad y no por ataques y
diatribas personales, por tal motivo desarrollaremos campafas electorales inspiradas en el
fortalecimiento de la democracia y valores de paz, respeto a los derechos humanos y educacion civica.

3. Como principales participantes del proceso electoral, adquirimos el compromiso de adelantar
nuestras campafas politicas sin recurrir a mensajes calumniosos, irrespetuosos o discriminatorios por
causa de sexo, raza, edad, estrato social, religion o ideologfa.

4. Los candidatos y los miembros de las campafias politicas nos comprometemos a evitar toda
manipulacién politica indebida o inmoral como las falsas denuncias durante la campafia.

5. Reiteramos que la voluntad de los ciudadanos expresada en el voto libre no debe ser inducida
mediante la corrupcion, la oferta de dadivas, compra del voto o cualquier otro beneficio.

6. Nos comprometemos a respetar el marco legal y normativo dela Institucion que regula las campafas
y demds normas que constituyen el marco legal para todos los aspirantes y partidos politicos.

7.Nos comprometemos a respetar el medio ambiente en todas las actividades electorales, por lo tanto,
no efectuaremos actividades de propaganda que conlleven contaminacion visual y auditiva. Nuestra
propaganda serd realizada y distribuida de acuerdo con las normas establecidas por las autoridades
electorales de la institucién educativa.

SUSCRIBEN EL PACTO DE TRANSPARENCIA ELECTORAL

Nombre del Candidato(a):
Cargo al que aspira:
Firma del Candidato(a):
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¢. Los recursos

Para fomentar la equidad entre candidatos se recomienda tener en cuenta un presu-
puesto basico de campafa. Esto ayudara a crear condiciones para que la campafa se
desarrolle en igualdad de condiciones. Definir cantidades, canales y demds detalles
puede contribuir a un ejercicio con mayores aprendizajes. En estas reglas de utilizacién
de recursos debe quedar claro qué publicidad y qué gastos se puede hacery cual publi-
cidad y eventos estan prohibidos.

Las Propuestas

e Esimportante que los candidatos cuenten con un “programa de gobierno” o las
propuestas, que son su equivalente.

e Deben responder a las funciones del cargo para el que van a ser elegidos.
e Las propuestas deben ser publicas

e lasTICs pueden ser una herramienta muy Util para crear perfiles de candidatos
y dar a conocer sus propuestas.
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Esta funcién puede ser
ejercida tanto por hom-
bre como por mujeres,
se recomienda que sean
designados del grado
décimo o inferior al
grado de la personeria
estudiantil.
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d. Jurados de votacion

J

¢Quiénes son?

Los jurados de votacién son estudiantes que atienden a los votantes el dia de las elec-
ciones. Los estudiantes asignados a esta labor pueden ser jévenes de los dltimos gra-
dos de secundaria (preferiblemente que no cuenten con candidatos para personero,
es decir si la institucion cuneta con grados hasta 11, se recomienda que los jurados de
votacién sean de grado 10mo y 9no). Estas personas serdn los responsables de instalar
las mesas de votacion, desarrollar el proceso de las votaciones y hacer el cierre, escruti-
nio y entrega de actas.

/-\
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¢Quiénes no pueden ser designados como jurados de votacion?

(normas a revisar segun decision de las autoridades electorales de la institucion educativa)
e Los candidatos, sus conyuges o parientes, no podran ser jurados de votacion
e Tampoco podrdn ser jurados los parientes de las autoridades electorales.

¢Coémo se hace la asignacion de los jurados de votacion?

Pueden ser asignados de manera voluntaria o por sorteo de las listas de los grados habi-
litados para proporcionar a los estudiantes que ejerceran como jurados.

¢Cuales son sus funciones?
Segln el momento del dia de elecciones son:

Apertura:

e Verificar que estd todo el material necesario para las votaciones (tarjetas electo-
rales, urna, lugar para votar, lapiceros, actas, listados, computadores, etc.)

e Realizar el acta de apertura de mesa donde muestran a los testigos presentes
que la urna no tiene votos (o el computador arranca en ceros).

Votacion:

e |dentificar al votante. El votante debe presentar algin documento de identidad
que permita verificar quien es (carnet estudiantil, tarjeta de identidad, cédula de
ciudadania, etc).

e Verificar que puede votar en la mesa (buscar el nombre y/o nimero del docu-
mento de identidad en el censo de mesa o Listado de Sufragantes).

e Diligenciar los datos del elector en el Acta de Instalacién y Registro General de
Votantes.

e Firmary entregar la Tarjeta Electoral.
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e Pediral elector que se dirija al cubiculo o computador, para que realice la mar-
cacion en la tarjeta y si es fisica posteriormente la doble de tal forma que la firma
del jurado quede a la vista.

e Solicitar al elector que le permita observar la firma, antes de introducir la tar-
jetaenlaurna.

e Devolver el documento de identidad al elector.
e Entregar el certificado electoral (si aplica).

Conteo de votos
Después del cierre de votacion los jurados:

e Cuentan cuéntos votantes tienen registrado en el Listado de Sufragantes.

e Abren la urnay cuentan los votos que deben ser igual o menor que el nimero
de personas que aparece que votaron en el listado de sufragantes.

e De ser mas los votos en la urna que en el listado de sufragantes destruyen los
votos sobrantes (nivelacion de mesa).

e Unavez hecha la nivelacién, cuentan los votos por cada candidato, empezando
por los candidatos uninominales (Personero y Contralor) y luego los candidatos Co-
legiados (representantes estudiantiles y cabildantes donde aplique).

e Los totales de los votos de la mesa los consignan en el acta de votacion (ver
formato en esta cartilla).

e Entregan el acta y un sobre con los votos a la comisién escrutadora.
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e. Testigos electorales

2

¢Quiénes pueden inscribir a los testigos electorales?

Los candidatos o los partidos politicos (donde existan) y se inscriben ante las autorida-
des electorales de la institucion educativa. Las autoridades entregan una credencial o
escarapela que los acredita como testigos electorales. En ninglin caso las autoridades
deben entregar escarapelas en blanco.
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¢Cuales son sus funciones?

* Vigilar el proceso de las votaciones y de los escrutinios.

* Observar que la urna se encuentre totalmente vacia al momento de cerrarla y
sellarla.

e Observar que las votaciones no inicien antes de la hora determinada ni termi-
nen después de la hora acordada.

e Observar que los votantes asistan libremente, que sufraguen en secreto y que
depositen el voto sin presion o interferencia de ninguna clase.

e Formular reclamaciones y solicitar la intervencion de las autoridades cuando
consideren que se contaron mal los votos, que no coinciden los totales con los votos
depositados, que un jurado estd manipulando los resultados. Tales reclamaciones
las revisard la comision escrutadora.

¢Qué no pueden hacer los testigos electorales?
Durante el dia de las elecciones y en los escrutinios, los testigos electorales:

e No pueden interferir en las votaciones ni los escrutinios de los jurados de vo-
tacion.

e No pueden portar prendas de vestir o distintivo que contenga propaganda
electoral o divulgacion politica.

e No podran realizar actos de propaganda politica.
 No pueden tocar, coger, manipular o diligenciar los formularios electorales.
e No pueden acompafar a los sufragantes al interior del cubiculo.

e No pueden hacerinsinuaciones a los votantes, a los jurados o a las comisiones
escrutadoras.

* No pueden ceder a terceros la credencial de testigo electoral.
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ETAPA ELECTORAL

S NN R

Glosario:

* Puestos de votacion: es el recinto 0 salén o sede en la que se realizaran las
votaciones. Es alli donde se instalaran las mesas de votacidn.

e Mesa de votacion: esel lugaren el que lasy los estudiantes votantes, después
de comprobacién de identidad, recibirdn el tarjetdn para poder votar. Alli estarén
ubicados los/las jurados quienes atenderan a las y los votantes.

e Kit electoral: es el conjunto de materiales requeridos para que los votantes
puedan ejercer su voto. Entre estos se encuentra las mesas, sillas, equipos de com-
puto, urnas, cubiculos, tarjetas electorales, lista de votantes o sufragantes por mesa,
formulario de cuenta de votos, acta de apertura de mesa y acta de cierre y conteo de
votos, entre otros.

e Votante: estudiante que ejercerd su derecho al voto.

e Escrutinios: se refiere a los momentos en los que se cuentan los votos, se
consignan en actas o formularios y se anuncian los resultados de las elecciones. Se
debe diferenciar el conteo y totalizacion de cada mesa del escrutinio de consolida-
cién general.

—
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Consideraciones importantes

e Definir el nimero de mesas y puestos de votacién de acuerdo a nimero de
estudiantes, jornadas, grados y sedes.

e Definiry preparar el contenido de los Kits Electorales, incluidos los diferentes
formatos, actas, materiales y recursos.

e Definirsila votacion se hard por medio fisico o electrdnico.

* Siesvoto electrénico, es necesario preparar recursos como computadores con
el software adecuado y el material, como el censo electoral, las tarjetas digitales,
el método de identificacion de los votantes, los tarjetones digitales y el método de
totalizacion de la votacién.

Instalacion de puestos de votacion

Verificacion e
instalacion de
equipos de computo
y entrega de
documentacion,
listas de votantes y
kits electorales.

J
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Formulario “Urna Cerrada y Sellada”: Sello de Urna antes de iniciar la votacién
Formulario “Lista de Sufragantes”: Estudiantes que pueden votar en la mesa

Formulario “Acta de Instalacidn y Registro general de Votantes”: Acta de inicio donde
todos los jurados de votacion firman al inicio de la jornada y se van escribiendo las
personas que votaron para cotejar contra los votos depositados.

Formulario “Acta de escrutinio de Mesa”: Acta donde se escriben los totales de votos por
candidatos en la mesa

Paquete de tarjetas para Personeria estudiantill

Paquete de tarjetas para Representantes estudiantiles

Paquete de tarjetas para Contraloria estudiantil

Paquete de tarjetas para Cabildantes estudiantiles (Bogota solamente)

Sobre para depositar los votos vélidos: en este sobre se guardan todos los votos.

Sobre dirigido a Claveros: en este sobre se guardan todas las actas y reclamaciones y va
dirigida a la comisidn escrutadora.

Sobre de color negro, para depositar tarjetas y certificados electorales sobrantes e
inservibles.

Certificados Electorales (si aplica)

Hoja Borrador para contar los votos (cuentavotos)
Esferos

Resaltador

Ver formatos en paginas 45 a [a50
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EL CERTIFICADO ELEC-
TORAL en Colombia es
el documento mediante
el cual damos prueba
de haber participado en
las elecciones y nos da
acceso como ciudada-
nos a beneficios acorda-
dos por ley para incenti-
var la votacion. Ejemplo
de estos beneficios es el
10% de descuento en
matriculas de universi-
dades publicas, el me-
dio dia de descanso, o
|a prioridad a la hora de
acceder a cargos publi-
cos sobre aquellos que
con las mismas cualifi-
caciones para el puesto
no votaron.

En la institucién edu-
cativa pudieran, si lo
consideran pertinente,
establece run beneficio
real o simbdlico por
haber participado de la
jornada electoral.

Hombres y Mujeres al Servicio de la Democracia

I1.; Cémo organizar y llevar a cabo Eeecciones justas y transparentes en
instituciones educativas publicas y privadas del pais?

Una vez se abren las votaciones los jurados de votacién deben:

2

Una vez se abre la votacion, los votantes deben:

Si la institucion educativa lo
establece, el/la estudiante
deberd presentar su carnet
estudiantil o documento de
identidad.
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a. Cierre de la jornada de votacion

Una vez concluidas las votaciones, es necesario realizar un cierre. Esto significa que lue-
go de ser cerradas las votaciones, nadie mds podra votar. Es recomendable iniciar y ce-
rrar las elecciones con alguna sefial sonora, como por ejemplo el Himno Nacional o un
timbre. En este momento se realiza el escrutinio de las mesas.

Se recomienda que los jurados de votacion sigan el siguiente procedimiento:

Diligenciar el acta de
cierre y conteo de la
mesa de votacion.
Adjuntar las reclama-
ciones en caso de
presentarse.

En el momento del cierre y conteo de mesas, se recomienda que solamente estén pre-
sentes los jurados de votacidn, los testigos electorales acreditados, las autoridades elec-
torales de la institucion, y los observadores electorales en caso de haberlos..
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ETAPA POST-ELECTORAL

Una vez cerradas las elecciones y contados los votos en las mesas de votacidn, es nece-
sario transportar el material y la documentacidn para realizar los escrutinios generales.
La Etapa Postelectoral comprende las acciones y procedimientos para lograr estos es-
crutinios.

¢Quién hace los escrutinios?

La Comisién de Escrutinios conformada por las autoridades electorales de la institucion
educativa y representantes de la comunidad educativa (se sugiere alguien del consejo
estudiantil, el personero estudiantil que entrega o alguien de la asociacion d padres
de familia). Esta comisién de manera publica realiza la suma de los votos de todas las
mesas de votacidn consignadas en las actas.

Pueden asistir los candidatos o testigos como verificadores o veedores, pero no pueden
participar del llenado de actas o suma de votos
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Se sugiere seguir los siguientes pasos durante esta etapa:

PASO 1: Luego de ser trasladado el material, debe realizarse el escrutinio de todas las
mesas del puesto o puestos de votacién. Para ello se deben totalizar los votos consignados
en las actas de cierre de cada mesa, registrar cuanto obtuvo cada candidato/a e identificar
al ganador o ganadores.

J

Registrar
quién gané
segun el
conteo de
los votos.

PASO 2: Una vez que se haya realizado la totalizacién de los votos y se hayan identificado
los ganadores, es necesario hacer publicos los resultados. Para esto se sugiere emitir una
circular informativa que comunique a la comunidad educativa de la institucién: ;Como
fueron las elecciones? ; Cual fue la votacién? ; Quiénes fueron los candidatos ganadores?

PASO 3: Siempre esimportante hacer una evaluacién del proceso de elecciones, que inclu-
ya la revision de lo sucedido, las fortalezas y debilidades, durante sus 3 momentos (etapa
preelectoral, electoral, postelectoral) con el propésito de corregir aquello que no permitié
que el proceso se desarrollara de forma adecuada, es decir, favoreciendo la transparencia
de las votaciones y las practicas democraticas necesarias. Se sugieren reuniones tanto con
las autoridades electorales de la institucion educativa, como con los jurados, los testigos y
los candidatos para encontrar recomendaciones y mejoras para procesos posteriores.

40
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a. Matriz de evaluacion proceso electoral personeros estudiantes

Esta matriz, recoge las principales inquietudes acerca de los comicios en sus tres etapas
Prelectoral, Dia de elecciones y Escrutinios.

Por favor llenar de acuerdo a su experiencia en la observacidn realizada en los colegios
seleccionados. Deben tener en cuenta puntos a favor y en contra para poder construir
modelo que sirvan a todos los contextos y colegios del pais.

PREELECTORAL A FAVOR EN CONTRA
éTenian por escrito un calendario electoral definido?
éSe cuenta con un censo electoral adecuado?
¢Realizaron alguna depuracion al censo?
éDefinieron edades para votar?
¢Hay alguna diferenciacion entre edades para votar por candidatos o votar
para ensefar democracia?
éHay algun proceso de inscripcién de candidatos? Describa
¢Hay requisitos para ser candidato?
¢Hay cierre de inscripcién de candidatos?
¢Cémo guardan la informacion de inscripcién de candidatos?
¢Hay campafia electoral? Describa
¢Hay espacios o medios de debate de propuestas?
éHay limites, prohibiciones o sanciones a la campafia?
¢Hay cierres de campafia?
éSe relnen las autoridades electorales del colegio para solucionar
problemas y escuchar inquietudes o quejas?
¢Quién guarda las quejas entregadas y cudl es el tramite para
solucionarlas?
¢Hay sanciones para candidatos que cometan delitos electorales?
¢Coémo se escogen a los jurados de votacion? Describa
¢Hay sorteo de jurados de votacién?
¢Hay incentivo para ser jurado de votacion?
¢Hay capacitacion para ser jurado de votacion?
¢Coémo se identifica a un jurado de votacion?
¢Hay acreditacion de testigos electorales?
¢Hay capacitacion sobre lo que puede y no puede hacer un testigo
electoral?
¢Hay incentivo para ser testigo electoral?
¢Cémo se identifica a un testigo electoral?
OTROS ASPECTOS A DESTACAR:
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DIiA ELECTORAL A FAVOR EN CONTRA
¢Se almacend en lugar seguro el material electoral (tarjetones o
computadores)?
¢Como se definié el horario de votacion? explicar
¢Los puestos de votacidon eran adecuados en espacio, disposicion de
mesas y guias para votar?
élas mesas cuentan con espacio y elementos para identificar a los
votantes?
¢Coémo se verificd que las urnas o computadores empezaron en cero o
estaban vacias?
¢Coémo se identificod a los votantes? Describa
¢Cémo se garantizé que una persona solo pudiera votar una vez?
¢Coémo se protegid el derecho al voto secreto?
Describa el procedimiento de votacién.
Si alguien se equivocaba al votar, ¢ Cémo solucionaban ese percance?
¢Existieron inconvenientes con filas o aglomeraciones al votar?
Si la votacion era electronica, éExistieron inconvenientes con los
computadores o maquinas de votacion?
Si la votacion era electrdnica:
El programa fue creado por el colegio o suministrado por autoridades.
Describa
¢El programa para votar identificaba claramente a los estudiantes?
¢El programa cuenta con mecanismos y codigos de seguridad para el
manejo de la informacion?
¢El programa genera actas de resultados?
¢Se cuenta con la impresora para imprimir resultados directamente del
programa?
Para voto electrénico ¢Hay algun plan de contingencia escrito en caso de
fallo de computadores? describa
¢El voto era obligatorio o voluntario?
¢Existieron personas que no pudieron votar?
¢Existio algun incentivo por votar? Describa
¢Como se cerré la votacion? Describa
Si se tenia una queja o inquietud sobre el proceso, éA quién se dirigen para
solucionarla?
éTenian algun registro de quejas o soluciones?
¢Qué se hizo con el material sobrante?
OTROS ASPECTOS A DESTACAR:
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I1.; Cémo organizar y llevar a cabo Eeecciones justas y transparentes en
instituciones educativas publicas y privadas del pais?

¢Como se realizé el conteo de las mesas?

¢Habia algln procedimiento para reclamar resultados de mesa?

¢Hubo discrepancias entre el nimero de votos y el de votantes? ¢Cémo lo
solucionaron?

¢Existe un acta de conteo de votos por mesa? Describa

¢Cémo se realizo el escrutinio o consolidacién de los resultados?
¢Quiénes escrutaban los resultados? describa

¢Existe un acta de consolidaciéon de resultados? Describa

¢Los candidatos o sus testigos pueden reclamar los resultados? Describa
¢Qué se hace con el material electoral?

¢Coémo se declara el ganador o ganadores de las elecciones?

OTROS ASPECTOS A DESTACAR:

Hombres y Mujeres al Servicio de la Democracia




Elecciones del Gobierno Escolar

REFERENCIAS
BIBLIOGRAFICAS

Acuerdo Distrital 401 de 2009. Concejo de Bogotd. Bogotd, Colombia.
25 de septiembre de 2009.

Acuerdo Distrital 597 de 2015. Concejo de Bogota. Bogotd, Colombia.
21 de agosto de 2015.

Decreto 2241 de 1986, Codigo Electoral Colombiano. Diario Oficial del
Senado de la Republica de Colombia. 15 de julio de 1986.

Constitucion Politica de Colombia. Gaceta Constitucional No. 116. Bo-
gotd, Colombia. 20 de julio de 1991.

Decreto Nacional 1860 de 1994. Diario Oficial del Senado de la Repu-
blica de Colombia. Bogota, Colombia. 5 de agosto de 1994.

Decreto Nacional 1286 de 2005. Diario Oficial del Senado de la Repu-
blica de Colombia. Bogota, Colombia. 25 de abril de 2005.

Ley Nacional 115 de 1994, Ley General de Educacién. Diario Oficial del
Senado de la Republica de Colombia. Bogota, Colombia. 8 de febrero de 1994.

N

Hombres y Mujeres al Servicio de la Democracia




ELECCIONES DE
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FORMULARIO INSCRIPCION DE CANDIDATOS Y CANDIDATAS

‘
J

CARGO AL QUE ASPIRA

NOMBRE COMPLETO

DOC DE IDENTIDAD

JORNADA CURSO

PARTIDO O GRUPO CIUDADANO QUE REPRENSENTA:

CORREO ELECTRONICO

CUENTAS EN REDES SOCIALES

- J
-
EXPERIENCIA EN CARGOS SIMILARES U ORGANIZACIONES ESTUDIANTILES:
- J
. )
POR QUE ASPIRA AL CARGO:
- )
PROPUESTA DE PLAN DE TRABAJO SI ES ELEGIDO
\
PROBLEMAS QUE IDENTIFICA Y QUE BUSCA CONTRIBUIR A SOLUCIONAR
- )
2
ACCIONES DE CAMBIO QUE PROPONE DESDE EL CARGO AL SER ELEGIDO
- J
~

Yo,
como candidato/candidata al cargo

 me comprometo a desarrollar una campaifia transparente y bien informada.

Firma

J




ELECCIONES DE
GOBIERNO ESCOLAR 2019

LISTADO DE VOTANTES

-~
JORNADA CURSO
( MESA DE VOTACION

J

\

No. DOCUMENTO DE IDENTIDAD NOMBRES Y APELLIDOS

-
N\
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ACTA DE INSTALACION Y

REGISTRO DE VOTANTES

(MUNICIPIO LOCALIDAD w
LJORNADA MESA J
El dia de de 2017 a las se reunieron en esta mesa, procedieron a instalarse

como JURADOS DE VOTACION vy juraron cumplir fielmente las funciones del cargo, los ciudadanos y ciudadanas:

( )
INSTALACION (HORA)

N J

FIRMAS JURADOS DE VOTACION

JURADO No.

DOCUMENTO DE INDENTIDAD

6

-

J

REPONSABILIDAD DE LOS JURADOS RESPONSABLES

Recepcidn de documento, verificacion de identidad del estudiante,
resaltar nimero de T.l en lista de votantes.

Registro de estudiante en casilla correspondiente en el
registro de votantes.

Firmay entrega de la tarjeta electoral, autorizaci{on del voto,
custodia de la urna y entrega de la cédula

&
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ACTA DE INSTALACION Y REGISTRO DE VOTANTES

No. DOCUMENTO DE IDENTIDAD NOMBRES Y APELLIDOS

L TOTAL DE VOTANTES DE LA PAGINA )

PRESIDENTE/A DE LA MESA: Si los jurados votan en esta mesa, anotar los nimeros del documento de identidad en los espacios a
correspondientes al final de la lista. En la lista y registro de votantes, anotar Iso respectivos datos de los jurados.

OBSERVACIONES

-
N\

FIRMAS JURADOS DE VOTACION

JURADO No. FIRMA DOCUMENTO DE INDENTIDAD
1
2
3
4
5
— 6 _J
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ACTA DE ESCRUTINIO

~
MUNICIPIO

LOCALIDAD

J

kJORNADA

MESA

\

CANDIDATO/A
Candidato/a UNO XXXXXX

VOTACION

Candidato/a DOS XXXXXX

Candidato/a TRES XXXXXX

Candidato/a CUATRO XXXXXX

Candidato/a CINCO XXXXXX

Candidato/a SEIS XXXXXX

Candidato/a SIETE XXXXXX

Candidato/a OCHO XXXXXX

Candidato/a NUEVE XXXXXX

VOTOS NULOS

VOTOS NO MARCADOS

kTOTAL DE VOTOS DESPUES DE LA NIVELACION DE LA MESA

\

Hubo recuento de votos S |:| NO |:|
Solicitado por

En representacién de

Se contaron los votos por cada opcidn y los resultados se anotaron en esta acta.
OTRAS CONSTANCIAS DE VOTACION

-

N\

FIRMAS JURADOS DE VOTACION

JURADO No. FIRMA
1

DOCUMENTO DE INDENTIDAD

2
3
4
5
6

-

\
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